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No ano letivo 2013-14, esta equipa iniciou o seu trabalho captando a imagem que cada um dos grupos da

comunidade educativa tem do Agrupamento.
Verificamos que o seu funcionamento foi considerado Bastante Bom.
Contamos com a colaboracao de todos, para, neste ano letivo, podermos continuar a refletir sobre o

nosso trabalho contribuindo para que o nosso agrupamento se imponha pela exceléncia das suas

praticas.
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Decreto—Lei n? 31/2002
Artigo 62

A autoavaliagcdo tem carater obrigatdrio, desenvolve-se em permanéncia, conta com o apoio da administracao
educativa e assenta nos termos de analise seguintes:

b) Nivel de execucao de actividades]...];

c) Desempenho dos 6rgaos de administracao e gestaol...];
d) Sucesso escolar]...];

e) Pratica de uma cultura de colaboracaol...1.
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a) Grau de concretizacao do projeto educativol...]; i
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quipa da Comissio de Autoavaliacio

Plano de Trabalho Para o Ano Letivo
2014/2015

M. Alzira Pinho (coordenadora/docente)
Felismina Diogo (docente)
Maria de Fatima Loureiro (docente)

Salete Carrilho (docente)

Sofia Barros (nio docente)

Coralia Pinheiro (nio Docente)
Carlos Torres (representante dos Pais/E. Educa¢io)
Helena Afonso n.215, 10.2 CT2 (representante dos alunos)
Maria Joao Couto n.216, 10.2 CT5 (representante dos alunos)

Divulgacao da Equipa e proposta de trabalho a
desenvolver - fevereiro;

Elaboracao dos Instrumentos de recolha de
dados - fevereiro a abril;

Recolha de dados - maio a julho;

Elaboracao do relatorio final e apresentacao dos
resultados a comunidade escolar - até final de
agosto.
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