Tendo iniciado o trabalho no ano letivo 2013-14, esta equipa
ird continuar o seu trabalho pedindo a todos os elementos
da nossa comunidade educativa a avaliacao do desempenho
dos o0rgaos de administracao e gestao e das estruturas
escolares, do funcionamento dos diversos servicos, quer a 2 O 1 6 2 O 1 7
nivel de ambiente educativo e do modo como se prepara e /
concretiza a educacao, o ensino e as aprendizagens das
criancas e alunos.
Uma vez mais contamos com a vossa colaboragao para
podermos continuar a refletir sobre o nosso trabalho
contribuindo para que o nosso agrupamento se imponha

pela exceléncia das suas praticas.

Comissao de Autoavaliacao

PLANO DE TRABALHO PARA O ANO LETIVO
2016/2017

e Divulgacao da Equipa e proposta de trabalho a
desenvolver - abril;

e Elaboracao dos Instrumentos de recolha de
dados - fevereiro a abril;

Equipa da Comissao de

. Autoavaliacao
e Recolha de dados - maio a julho;
e Elaboracao do relatorio final e apresentacao dos M. Alzira Pinho (coordenadora/docente)
resultados a comunidade escolar - até final de Felismina Diogo (docente)
agosto. Maria de Fatima Loureiro (docente)

Salete Carrilho (docente)

Sofia Barros (nao docente)
Coralia Pinheiro (ndo docente)
(representante dos Pais / E. Educacao)
Antodnio Reis
n.24,10.2 CT1 (representante dos alunos)
Gabriela Ferreira
n.212, 10.2 LH1 (representante dos
alunos)
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